COPIA

ORIGINALE

COMUNE DI ISOLA DI CAPO RIZZUTO
(PROVINCIA DI CROTONE)

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 189 del 12-11-2015

OGGETTO: MODIFICA REGOLAMENTO PER I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI .

L’anno Duemilaquindici, il giormo Dodici del mese di Novembre, con inizio alle ore 14:00
nella sala delle adunanze del Comune di Isola di Capo Rizzuto, si ¢ riunita la Giunta Cormunale,

Previa I'osservanza delle formalith prescritte dalla vigente normativa, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta comunale.

All’appello risultano:

Cognome e Nome Qualifica Presente/Assente
BRUNO GIANLUCA SINDACO Presente
MAIOLO CARMELA VICE-SINDACO Presente

PULLANO FRANCESCO ASSESSORE Assente
PARIS] CARMINE ASSESSORE Presente
VIOLA DOMENICO ASSESSORE Assente

Riscontrata la validita della seduta dal numero degli intervemuti, il SINDACO
BRUNO GIANLUCA, assume la Presidenza, dichiara aperta la seduta ed invita la giunta a
deliberare sull’argomento di cui all’oggetto sopra indicato.

Partecipa il Segretario comunale ERRICO Antonino, il quale provvede alla
redazione del presente verbale.



DELIBERAZIONE n. 189 del 12-11-2015

Premesso che con delibera della G.C. n. 184 del 30/12/2010 si ¢ proceduto ad approvare il
regolamento per i procedimenti disciplinari € che lo stesso & tuttora in vigore;

Premesso altresi che il predetto regolamento disciplina all’art. 3, comma 1, la composizione
dell’ufficio per i procedimenti disciplinari cosi come segue: “I. E' costituito 1'Ufficio per i
procedimenti disciplinari che é composto dal Segretario Comunale, che lo presiede e dall’Ufficio
del Personale.”;

Considerato che tale formulazione non consente la puntuale individuazione dei componenti
dell’Ufficio per i procedimenti disciplinari, con la sola eccezione del Segretario Comunale, e pud dar
luogo, nel tempo, a possibili contrasti interpretativi;

Ravvisata pertanto 'esigenza di sostituire il predetto comma dell’art. 3 del regolamento in

esame con i} seguente:
“1. £’ costituito I'Ulficio per i procedimenti disciplinari che & composto dal Segretario Comunale,
che lo presiede, e da tutti i Responsabili delle strutture apicali di massima dimensione dell'Ente
con la sola eccezione del Responsabile che ha promosso il procedimento. Ove i componenti
dell’Ufficio siano in numero pari, prevale in caso di parita di voti sul provvedimento da adottare il
voto del Segretario Comunale.”;

Visto gli art. 23 e seguenti del CCNL del comparto Regioni -Autonomie locali sottoscritto in
data 06.07.1995 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il C.C.N.L del Comparto Regioni ¢ Autonomie Locali stipulato in data 11/04/2008,
con particolare riferimento al Capo I “Disposizioni disciplinari”;

Visto gli artt. 55 ¢ seguenti del D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto i1 D.Lgs. 27 oftobre 2009, n.}50, che reca nuove norme anche in materia i
procedimenti disciplinari;

Visto Part. 2106 del Codice Civile e art. 7, commi |, 5 € 8, della legge 20.5.1970, n. 300;

Visto il D.Lgs. 18/8/2000, n.267 e successive modificazioni ed integrazioni;-

Visto lo statuto del Comune ed il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi
approvato con delibera della G.C. n. 182 del 30/12/2010 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la delibera della G.C. n. 137 del 12/12/2013 e successive modificazioni con la quale si
¢ proceduto ad approvare ['organigramma dell’Ente, 'articolazione delle sue strutture interne in
Settori, Servizi ed Uffici, la Dotazione organica complessiva e quella di ciascuna delle sue
articolazioni;

Visto i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, espressi, ai sensi dell’art. 49, comma | del
D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, dai relativi responsabili di settore sulla proposta n. 226 del 12-11-2015
che si riportano in sintesi dopo it dispositivo del presente provvedimento;

Con votazione favorevole unanime;
DELIBERA

1} di sostituire per i motivi esposti in narrativa il comma 1 dell’art. 3 del Regolamento per i

procedimenti disciplinari, approvato con delibera della G.C. n. 184 del 30/12/2010, con il
seguente:
“I. B’ costituito 'Ufficio per i procedimenti disciplinari che é composto dal Segretario
Comunale, che lo presiede, e da tutti i Responsabili delle strutture apicali di massima
dimensione dell’Ente con la sola eccezione del Responsabile che ha promosso il
procedimento. Ove i componenti dell Ufficio siano in manero pari, prevale in caso di parite
di voti sul provvedimento da adottare il voto del Segretario Comunale.”;

2) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito internet del Comune nella
Sezione “Amministrazione trasparente”; dando atto che tale pubblicazione equivale, ai sensi
di legge, alla sua affissione all’ingresso della sede di lavoro;



3) di comunicare le disposizioni di cui al presente regolamento a tutto il personale dipendente
del Comune con le stesse modalita previste dal vigente C.C.N.L. del comparto Regioni —
Enti Locali in materia di codice disciplinare;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento per opportuna conoscenza alle 00.SS. di
categoria ed alle R.S.U. dell’Ente;

5) di demandare al Responsabile del Settore Finanziario, che comprende al suo interno il
Servizio personale, la cura di ogni adempimento ¢ ’adozione di ogni provvedimento
gestionale conseguente alla presente deliberazione,

La GIUNTA COMUNALE
Riscontratone I'urgenza;
Con votazione favorevole unanime;

DELIBERA

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi deil’art. 134, comma 4, det T.U.
delle leggi sull’ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. 18/8/2000 n.267.

Proposta n. 226



COMUNE DI ISOLA DI CAPO RIZZUTO

(Provincia di Crotone)

Proposta n, 226 del 12-11-2015

PARERE TECNICO
In ordine aila regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma [, TUEL -
D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, si esprime parere:
FAVOREVOLE
Isola di Capo Rizzuto 1i, 12-11-2015

Il Responsabile del Settore
F.to - SCERBO CARMINE -

PARERE CONTABILE

In ordine alia regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell’art. 49, comma 1, TUEL ~
D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, si esprime parere:

NON NECESSARIQ
Isola di Capo Rizzuto 1i, 12-11-2015

Il Responsabile del Settore
F.to - SCERBO CARMINE -



Letto, confermato e sottoscritto.
II SINDACO
F.to (BRUNO GIANT.UCA)

Il Segratario Comunale
E.to (ERRICO Antonino)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(art. 124, comma I, D.Lgs, 0. 267/2000)

Si certifica che il presente atto viene pubblicato all’Albo Pretorio on-line di questo
Comune da oggi 13/11/2015 e vi rimarra pubblicato per 15 giorni consecutivi. ‘

1l Segretario Comunale

F.to {fERRICO Antonino)
Data 13/11/2015

11 sottoscritto Segretario Comunale visti ghi atti d’ufficio

ATTESTA
Che la presente deliberazione ¢ stata comunicata con lettera prot. n. 20150017730 in data
13-11-2015 ai capigruppo consiliari.(art. 125 D.lgs. 267/2000).
It Segretario Comunale
F.to (ERRICO Antonino)
Data 13/11/2015

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®
{art. 134 del D. Lgs. n° 267/2000)

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva il giomo

L} in quanto dichiarata immediatamente eseguibile;
{1 essendo trascorsi 1) gg. dalla pubblicazione.

Data,

il Segretario Conmnale

( )




